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Alla docnte Sara Turconi   

All¶albR 

Agli atti 

All¶Amm.ne TUaVSaUenWe 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 ± Istruzione e ricerca ± Componente 1 ± 
PRWeQ]iaPeQWR deOO¶RffeUWa dei VeUYi]i di iVWUX]iRQe: dagOi aViOi QidR aOOe XQiYeUViWj ± Investimento 2.1 
³Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico´, fiQaQ]iaWR 
daOO¶UQiRQe eXURSea ± Next Generation EU ± ³Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale´. 

 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) 

 
LETTERA DI INCARICO per l¶aVVegna]iRne dell¶incaUicR di docente formatore rivolti ai docenti di 
VcXROa VecRQdaUia deOO¶IVWiWXWR. 
 
Titolo progetto: FUTURO DIGITALE 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-41781 
CUP: B64D23004850006 
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L¶ISTITUTO SCOLASTICO I.C. ³CARDINAL BRANDA CASTIGLIONI´, C.F. n. 80017320120 con sede legale in 
CaVWigOiRQe OORQa (VA), aOOa Yia CRUWiQa D¶APSe]]R Q. 216, iQ SeUVRQa deOOa DRWW.VVa CHIARA RUGGERI, ivi 
domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI  
il Decreto SeU O¶aYYiR di XQa SURcedXUa di VeOe]iRQe SeU iO cRQfeUiPeQWR di un incarico avente ad oggetto 
O¶iQcaUicR di dRceQWe fRUPaWRUe SeU Oa UeaOi]]a]iRQe di un percorso di formazione sulla transizione 
digitale/laboratorio di formazione sul campo finalizzato a promuovere un utilizzo efficace delle tecnologie 
didattiche innovative n. 2 laboratori di formazione sul campo finalizzati a promuovere un utilizzo 
efficace di tecnologie didattiche/metodologie didattiche innovative (1° lab. sul campo: utilizzo di app 
per la didattica; 2° lab. sul campo: utilizzo di Sketch up e stampante 3D nella didattica), rivolti ai docenti di 
scuola secondaria deOO¶IVWiWXWR, da effettuarsi nel mese di settembre 2024 per una durata pari a 10 ore 
ciascuno, n. prot. 3090 del 28-06-2024, QeOO¶aPbiWR deOOa MiVViRQe 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
� O¶AYYiVR pubblico di selezione, n. prot. 3091 del 28-06-2024; 
� il verbale di selezione del 3168 del 05-07-2024 adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con 

Decreto n. 3167 del 05-07-2024; 
� la graduatoria definitiva pubblicata in data 11-07-2024 
� il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 3209 del 11-07-2024; 
�  

PREMESSO CHE  
� cRPe chiaUiWR QeOO¶AYYiVR prot. n. 3091  del 28-06-2024 O¶IVWiWXWR QeceVViWa di acTXiViUe XQ supporto 

qualificato in ordine alle attività di docente formatore QeOO¶aPbiWR della Missione 4 – Istruzione e ricerca 
- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – 
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU; 

� tra il personale docente iQWeUQR deOO¶IVWiWXWR Vi sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 
delle competenze necessarie richieste per le attività RggeWWR deOO¶iQcaUicR; 

�  Sara Turconi   risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie 
aOOR VYROgiPeQWR deOO¶aWWiYiWj ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

� ViVWe Oe UiVXOWaQ]e deOOa SURcedXUa VeOeWWiYa di cXi VRSUa e Oa cRQVegXeQWe aVVegQa]iRQe deOO¶iQcaUicR: 
� O¶IVWiWXWR ha adRWWaWR iO DecUeWR SeU iO cRQfeUiPeQWR deOO¶iQcaUicR iQdiYidXaOe Q. prot. 3209 del 11-07-2024;; 
� nRQ VXVViVWRQR PRWiYi di iQcRPSaWibiOiWj aO cRQfeUiPeQWR deOO¶iQcaUicR in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, cRQ iO SUeVeQWe aWWR, O¶IVWiWXWR, cRPe iQ eSigUafe UaSSUeVeQWaWR, cRQfeUiVce ad 
Sara Turconi   , in qualità di docente della scuola secondaria, O¶iQcaUicR di dRceQWe fRUPaWRUe per la 
realizzazione di un percorso di formazione sulla transizione digitale/laboratorio di formazione sul campo 
finalizzato a promuovere un utilizzo efficace delle tecnologie didattiche innovative 1° lab. sul campo: 
utilizzo di app per la didattica, rivolto ai docenti di scuola secondaria deOO¶IVWiWXWR, da effettuarsi nel mese di 
settembre 2024 per una durata pari a 10 ore, QeOO¶aPbiWR deO SURgeWWR FUTURO DIGITALE Codice progetto: 
M4C1I2.1-2023-1222-P-41781 CUP: B64D23004850006, secondo le modalità di seguito elencate. 
1. L¶IQcaUicR SUeYede O¶eVSOeWaPeQWR deOO¶iQcaUicR di docente formatore, QeOO¶aPbiWR deOOa Missione 4 – 

Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido 
alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 
il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU. 

2. Per docente formatore: L¶iQcaUicR da aWWUibuire al docente formatore prevede la predisposizione 
dettagliata, in collaborazione con il tutor, delle attività da svolgere, che dovrà essere condivisa con la 
DiUigeQWe ScROaVWica SUiPa deOO¶iQi]iR deO cRUVR; VYROgiPeQWR deOOe aWWiYiWj di dRceQ]a VecRQdR il 
caOeQdaUiR VRWWR iQdicaWR; dRcXPeQWa]iRQe deOOe a]iRQi fRUPaWiYe aWWUaYeUVR O¶iQVeUiPeQWR deOOe aWWiYiWj 
VYROWe e deOOe SUeVeQ]e/aVVeQ]e dei diVceQWi VXOO¶aSSRViWa SiaWWafRUPa (PaggiRUi deWWagOi e iVWUX]iRQi 
YeUUaQQR fRUQiWi SUiPa deOO¶iQi]iR deO cRUVR); eventuali altre azioni connesse con i compiti sopra descritti, 
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che si rendessero necessarie ai fini della piena realizzazione degli obiettivi del progetto; rendicontazione 
deOO¶aWWiYiWj VYROWa aWWUaYeUVR Oa VWeVXUa di XQa bUeYe UeOa]iRQe fiQaOe da cRQdiYidere con la Dirigente 
Scolastica.  

3.  
Le attività di docenza dovranno essere svolte secondo il seguente calendario: 
 

Giorno Data  Orario  
lunedì 9 settembre 2024 9 - 11 
martedì 10 settembre 2024 11 - 13 
mercoledì 11 settembre 2024 9  - 12 
giovedì 12 settembre 2024 14  - 17 

 
Eventuali modifiche del calendario per sopravvenute esigenze potranno essere concordate con la 
segreteria.  
 
Eventuali modifiche del calendario per sopravvenute esigenze potranno essere concordate con la 
segreteria.  

4. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 
fXQ]iRQaOPeQWe YiQcROaWe aOO¶effeWWiYR UaggiXQgiPeQWR di target e milestone di progetto, ed espletate in 
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

5. L¶IQcaUicaWR Vi iPSegQa ad eVegXiUe O¶IQcaUicR a UegROa d¶aUWe, cRQ WePSeVWiYiWj e PediaQWe Oa QeceVVaUia 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

6. L¶iQcaUicaWR Vi iPSegQa a VYROgeUe Oe aWWiYiWj di cXi aO SaUagUafR 1 aO di fXRUi deOO¶RUaUiR di VeUYi]iR, 
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 
«Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

7. L¶iQcaUicaWR Vi iPSegQa ad aWWeQeUVi agOi RbbOighi di cRQdRWWa SUeYiVWi daO CRdice di comportamento dei 
diSeQdeQWi deO MiQiVWeUR deOO¶IVWUX]iRQe, adRWWaWR cRQ D.M. deO 26 aprile 2022, n. 105. 

8. Il presente incarico decorre dalla data odierna fino al termine di tutte le attività inerenti la realizzazione 
del/dei corso/i indicato/i in premessa, comprese le attività relative alla rendicontazione. Il presente 
provvedimento potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per 
faWWi e/R PRWiYi iPSXWabiOi aOO¶iQcaUicaWR RSSXUe SeU PRWiYi RUgaQi]]aWiYi, WecQicR RSeUaWiYi e fiQaQ]iaUi che 
iPSRQgRQR O¶aQQXOOaPeQWR deOOe aWWiYiWj SURgeWWXaOi RSSXUe QeO caVR iQ cXi O¶iQcaUicaWR QRQ UiVXOWi Si� 
idRQeR aOOR VYROgiPeQWR deOO¶iQcaUicR. 

9. Non è ammesso il rinnovo delO¶iQcaUicR. L¶eYeQWXaOe differimento del termine di conclusione deOO¶IQcaUicR 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 
aO SUeVWaWRUe, feUPa UeVWaQdR Oa PiVXUa deO cRPSeQVR SaWWXiWR iQ Vede di affidaPeQWR deOO¶IQcaUicR, nonché 
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento. 

10. PeU O¶IQcaUicR cRQfeUiWR q SaWWXiWR XQ compenso orario lordo pari a ¼ 122,00 (euro centoventidue/00), per 
un massimo di ore pari a 10, per un totale omnicomprensivo pari a ¼ 1220,00 (euro 
milleduecentoventi/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore 
effeWWiYaPeQWe SUeVWaWe, WeQXWR cRQWR deOO¶UQiWj di cRVWR VWaQdaUd, cRPe SUeYiVWR daOOe IVWUX]iRQi OSeUaWiYe 
prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 
semplificate di costo». 

11. Il corrispetWiYR di cXi aO SUeVeQWe aUWicROR VaUj cRUUiVSRVWR daOO¶IVWiWXWR, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, e compatibilmente 
con le tempistiche di aVVegQa]iRQe deOOe UiVRUVe da SaUWe deOO¶UQiWj di missione del PNRR presso il 
MiQiVWeUR deOO¶iVWUX]iRQe e deO PeUiWR. 

 
 
Si allegano alla presente lettera di incarico:  
 

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 
ii. Curriculum vitae deOO¶IQcaUicaWR; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
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Castiglione Olona, 15 -07- 2024                 

 
               IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                            

                                                                           Dott.ssa Chiara Ruggeri 
                                                                                             (FIRMA DIGITALE) 

 
 
L¶INCARICATO 
per accettazione 
 
______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




